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Principalele reglementări în domeniul eticii şi integrităţii 

 

 O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

 Legea nr. 571/2004 privind protecţia personalului din autorităţile publice, instituţiile 

publice şi din alte unităţi care semnalează încălcări ale legii (legea avertizorului de 

integritate); 

 Legea nr. 251/2004 privind unele măsuri referitoare la bunurile primite cu titlu 

gratuit cu prilejul unor acţiuni de protocol în exercitarea mandatului sau a funcţiei; 

 H.G. nr. 1126/2004 pentru aprobarea Regulamentului de punere în aplicare a Legii nr. 

251/2004 privind unele măsuri referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu 

prilejul unor acţiuni de protocol în exercitarea mandatului sau a funcţiei; 

 Legea nr. 161/2003 privind unele măsuri pentru asigurarea transparenţei în 

exercitarea demnităţilor publice, a funcţiilor publice şi în mediul de afaceri, 

prevenirea şi sancţionarea corupţiei, cu modificările şi completările ulterioare; 

 Legea nr. 115/1996 pentru declararea şi controlul averii demnitarilor, magistraţilor, 

funcţionarilor publici şi a unor persoane cu funcţii de conducere, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

 Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea şi sancţionarea faptelor de 

corupţie, cu modificările şi completările ulterioare; 

 Legea nr. 176/2010 privind integritatea în exercitarea funcţiilor şi demnităţilor 

publice, pentru modificarea şi completarea Legii nr. 144/2007 privind înfiinţarea, 

organizarea şi funcţionarea Agenţiei Naţionale de Integritate, precum şi pentru 

modificarea şi completarea altor acte normative, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

 Legea nr. 144/2007 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Agenţiei Naţionale 

de Integritate, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

 Legea nr. 337/2018 privind Statutul inspectorului de muncă; 

 O.U.G. nr. 92/2008 privind statutul funcţionarului public denumit manager public, cu 

modificările şi completările ulterioare, aprobată prin Legea nr. 135/2009; 

 H.G. nr. 78/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr. 

92/2008 privind statutul funcţionarului public denumit manager public, cu 

modificările şi completările ulterioare; 
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 Legea nr. 184/2016 privind instituirea unui mecanism de prevenire a conflictului de 

interese în procedura de atribuire a contractelor de achiziţie publică; 

 Ordinul S.G.G. nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial 

al entităţilor publice; 

 Codul specific de norme profesionale pentru persoanele care exercită activitatea de 

control financiar preventiv propriu, aprobat prin Ordinul M.F.P. nr. 923/2014, 

republicat, cu modificările şi completările ulterioare; 

 Codul de conduită al funcţionarilor publici şi personalului contractual din cadrul 

Inspecţiei Muncii şi Inspectoratelor Teritoriale de Muncă, aprobat prin Decizia 

Inspectorului General de Stat al Inspecţiei Muncii nr. 82/12.05.2021; 

 Ordinul nr. 252/2004 al Ministerului Finanţelor Publice pentru aprobarea Codului 

privind conduita etică a auditorului intern; 

 H.G. nr. 931/2021 privind procedura de desemnare, atribuţiile, modalitatea de 

organizare a activităţii şi procedura  de evaluare a performanţelor profesionale 

individuale ale consilierului de etică, precum şi pentru aprobarea modalităţii de 

raportare a instituţiilor şi autorităţilor în scopul asigurării implementării, monitorizării 

şi controlului respectării principiilor şi normelor privind conduita funcţionarilor 

publici; 

 H.G. nr. 599/2018 pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare a riscurilor de 

corupţie în cadrul autorităţilor şi instituţiilor publice centrale, împreună cu indicatorii 

de estimare a probabilităţii de materializare a riscurilor de corupţie, cu indicatorii de 

estimare a impactului în situaţia materializării riscurilor de corupţie şi formatul 

registrului riscurilor de corupţie, precum şi pentru aprobarea Metodologiei de 

evaluare a incidentelor de integritate în cadrul autorităţilor şi instituţiilor publice 

centrale, împreună cu formatul raportului anual de evaluare a incidentelor de 

integritate; 

 Procedura de sistem PS – 08 - Consilierea etică la nivelul ITM Prahova,  aprobată prin 

Decizia Inspectorului Şef nr. 172/21.09.2020; 

 Procedura de sistem PS – 09 - Politica antihărţuire la locul de muncă, aprobată prin 

Decizia Inspectorului Şef nr.55/08.07.2021; 

 Procedura de sistem PS – 10 - Semnalarea neregularităţilor şi protecţia avetizorilor de 

integritate, aprobată prin Decizia Inspectorului Şef nr. 64/10.08.2021; 

 Procedura de sistem PS – 11 - Prevenirea apariţiei/soluţionarea situaţiilor de conflict 

de interese, incompatibilităţi şi pantouflage, aprobată prin Decizia Inspectorului Şef 

nr. 65/10.08.2021; 

 Regulamentul de organizare şi funcţionare al Inspectoratului Teritorial de Muncă, 

aprobat prin Ordinul ministrului muncii şi justiţei sociale nr. 1095/2018; 
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 Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce 
priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția 
datelor), informațiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse în acest document sunt confidențiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor 
menționate ca destinatar/destinatari și altor persoane autorizate să-l primească. Dacă ați primit acest document în mod eronat, vă adresăm rugămintea de a returna 
documentul primit, expeditorului 

 Regulamentul intern al I.T.M. Prahova, aprobat prin decizia inspectorului şef nr. 

209/15.12.2020; 

 Art. 289 – 292 şi art. 295 – 301 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

 Legea nr. 27/2002 pentru ratificarea Convenţiei penale privind corupţia, adoptată la 

Strasbourg la 27 ianuarie 1999; 

 Legea nr. 365/2004 pentru ratificarea Convenţiei Naţiunilor Unite împotriva corupţiei, 

adoptată la New York la 31 octombrie 2003; 

 Regulamentul Uniunii Europene nr. 2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protecția 

persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și 

privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE 

(Regulamentul general privind protecția datelor). 
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