INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA PRAHOVA

REZULTATUL SELECTIEI DOSARELOR
de inscriere la concursul de recrutare pentru ocuparea pe o perioadd nedeterminati
a functiei contractuale de executie vacante de arhivar,
din cadrul Serviciului Economic, Resurse Umane, Administrativ si Informatica
- Compartimentul Economic, Achizitii Publice Administrativ

organizat in data de 14.06.2023, proba scrisa

Nr. " - . Rezultatul probei
ert. Num_aru} de lnreg1§trare de selectie a Motivul respingerii dosarului
atribuit dosarului de dosamitar

inscriere la concurs'

Din documentele prezentate nu
rezultd indeplinirea conditiilor de
vechime in specialitate, conform

art.15 lit. e) din H.G.
nr.1336/2022 pentru aprobarea
1. 10362 RESPINS Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea

carierei personalului contractual

din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificérile si

completarile ulterioare.

Z 10574 ADMIS -

Din documentele prezentate nu
rezulta indeplinirea conditiilor de
vechime in specialitate, conform

art.15 lit. e) din H.G.
RESPINS nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind
3, 10752 organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual

din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare si nu are
atestat de specialitate - curs de

arhivar cu durata de 120 ore.

! Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele concursului, precum si afisarea rezultatelor solutiondrii
contestatiilor si a rezultatelor finale ale concursului se realizeaza folosindu-se numirul de inregistrare atribuit
dosarului de inscriere la concurs pentru fiecare candidat.

B-dul Independentei, nr. 12, Ploiesti, Prahova
Tel.: +4 0244 510 372; fax: +4 044 510 372

E-mail: itmprahova@itmprahova.ro
www.itmprahova.ro



Din documentele prezentate nu
rezulta indeplinirea conditiilor de
vechime in specialitate, conform

art.15 lit. e) din H.G.
RESPINS nr.1336/2022 pentru aprobarea
4, 10779 Regulamentului-cadru privind

organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual
din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice, cu modificirile si
completarile ulterioare.

D 10795 ADMIS -

Candidatii declarati “Admis” vor sustine proba scrisd in data de 14.06.2023, ora 10:00, la
sediul ITM Prahova.

Candidatii sunt rugati s& se prezinte la sediul Inspectoratului Teritorial de Munci cu 30 de
minute inainte de inceperea probei scrise, iar accesul in sala de concurs se va face numai in
baza actului de identitate.

Candidatii nemultumiti de rezultatul selectiei dosarelor pot formula contestatie in termen de
cel mult 1 zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, conform art. 53 din
Hotarérea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare, care se depune la registratura I.T.M. Prahova,
Bulevardul Independentei nr. 12, Ploiesti, jud. Prahova.

Afisat astazi, 29.05.2023, ora 14:00 la sediul I.T.M. Prahova.

Secretar comisie concurs:
Brencu Dumitru Speranta Mirela, consilier
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor),
informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse fn acest document sunt confidentiale, Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca
destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-1 primeascd. Daci afi primit acest document in mod eronat, v adresim rugamintea de a returna documentul primit,
expeditorului




